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Liberté « Egalité « Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DU NORD
Cabinet du Préfet

Direction des
Sécurités

Bureau de la
Planification et de
la Gestion
Opérationnelle
de Crise

Arrété préfectoral de dispense du dispositif spécifique ORSEC
Plan Particulier d’Intervention
de la société KENT INTERNATIONAL a Flers-en-Escrebieux

Le Préfet de la région Hauts de France
Préfet du Nord
Officier de la Légion d’'Honneur
Commandeur de I'Ordre National du Mérite

Vu la directive n°2012/18/UE du 04 juillet 2012 dite « SEVESO Ill » ;
Vu le code de la sécurité intérieure, notamment les articles R 741-18 a 38 ;
Vu le code de I'environnement et notamment le titre 1°" du livre V ;

Vu l'ordonnance n°2000-914 du 18 septembre 2000 relative a la partie Iégislative du code de
'environnement ;

Vu le décret n°2015-1652 du 11 décembre 2015 modifiant les dispositions relatives aux plans
particuliers d’intervention pris en application de I'article L741-6 du code de la sécurité intérieure ;

Vu linstruction du gouvernement du 30 juillet 2015 relative au renforcement de la sécurité des
sites Seveso contre les actes de malveillance ;

Vu le décret du 21 avril 2016 portant nomination du préfet de la région Nord-Pas-de-Calais-
Picardie, préfet de la zone de défense et de sécurité Nord préfet du Nord, Michel LALANDE,

Vu le rapport de donner acte de l'unité territoriale de Valenciennes relatif & la société KENT
INTERNATIONAL a Flers-en-Escrebieux en date du 27 mai 2015;

Vu l'avis du sous-préfet de I'arrondissement de Douai en date du 9 juillet 2019;

Sur proposition du Directeur de Cabinet ;

ARRETE

Article 1°* L’arrété de dispense de la société KENT INTERNATIONAL située rue André Citroén
— parc industriel des Prés Loribes - a Flers-en-Escrebieux abroge et remplace le plan particulier
d’intervention.



Article 2 : La secrétaire générale de la Préfecture du Nord, le sous-préfet de I'arrondissement
de Douai, le directeur de cabinet, le directeur des sécurités, le directeur de la société KENT
INTERNATIONAL, le maire de la commune de Flers-en-Escebieux, les chefs de service et
destinataires régionaux et départementaux mentionnés dans le plan sont chargés, chacun en ce
qui le concerne, de l'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes
administratifs.

Fait a Lille | i .
j iS5 Jon, 208
* ¥

Michel LALANDE
—
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Liberté « Egalité + Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DU NORD

Cabinet du Préfet
Direction des sécurités
Bureau de la prévention de la
délinquance et de la radicalisation

Section
polices municipales

Arrété autorisant I’enregistrement audiovisuel des interventions des agents
de police municipale de la commune de MARCQ EN BAROEUL (Nord)

Le Préfet de la région Hauts-de-France
Préfet du Nord
Officier de la Légion d’'Honneur
Commandeur de 'ordre national du Mérite

Vu le code de la sécurité intérieure et notamment ses articles L.241-2 et R.241-8 a R.241-15 ;

Vu la loi n°78-17 du 6 janvier 1978 modifiée relative a I'informatique, aux fichiers et aux libertés,
notamment ses articles 26 et 41 ;

Vu la demande adressée par le maire de la commune de MARCQ EN BAROEUL, en vue
d'obtenir 'autorisation de procéder a I'enregistrement audiovisuel des interventions des agents
de la police municipale de MARCQ EN BAROEUL ;

Vu la convention de coordination conclue le 2 janvier 2018 entre les forces de sécurité de I'Etat
et la police municipale de MARCQ EN BAROEUL (Nord) ;

Considérant que la demande transmise par le maire de MARCQ EN BAROEUL, en date du 15
mai 2019, complétee le 11 juillet 2019, est conforme aux exigences des articles R.241-8 3
R.241-15 du code de la sécurité intérieure ;

Vu larrété prefectoral du 12 décembre 2018 modifié donnant délégation de signature a
Monsieur Romain ROYET, directeur de cabinet ;

Sur proposition de Monsieur le sous-préfet, directeur de cabinet du Préfet du Nord ;
ARRETE

Article 1°" — L'enregistrement audiovisuel des interventions des agents de police municipale de
la commune de MARCQ EN BAROEUL est autorisé au moyen de 3 caméras individuelles.

Le support informatique sécurisé sur lequel sont transférées les données enregistrées par les
cameéras individuelles est installé dans un lieu sécurisé de la commune de MARCQ EN
BAROEUL.

Article 2 — Le public est informé de I'équipement des agents de police municipale de la
commune de MARCQ EN BAROEUL en caméras individuelles et des modalités d’accés aux
images selon les informations déclarées au dossier.

Article 3 — Les enregistrements sont conservés pendant une durée de six mois. A l'issue de ce
délai, ils sont détruits.



Article 4 — Dés notification du présent arrété, le maire de la commune de MARCQ EN
BAROEUL adresse a la Commission nationale de l'informatique et des libertés un engagement
de conformité aux dispositions des articles R.241-8 a R.241-15 du code de la sécurité intérieure.

L'enregistrement audiovisuel des interventions des agents de police municipale autorisé par le
présent arrété ne peut étre mis en ceuvre qu'aprés réception du récépissé de la Commission
nationale de l'informatique et des libertés.

Article 5 — Toute modification portant sur le nombre de caméras individuelles doit faire l'objet
d'une demande d’autorisation auprés des services préfectoraux.

Article 6 — La présente autorisation est publiée au recueil des actes administratifs de la
préfecture. Elle peut faire I'objet d'un recours devant le tribunal administratif de LILLE dans un
delai de deux mois a compter de sa publication.

Article 7 — Le directeur de cabinet de la préfecture du Nord, et le maire de MARCQ EN
BAROEUL sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété.

Fait a Lille, le 11 juillet 2019
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Liberté » Egalité » Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DU NORD

Secrétariat général
de la préfecture du Nord

Direction de Ia réglementation
et de la citoyenneté

Bureau de la réglementation
générale et de la circulation
routiére

Arrété préfectoral portant retrait d’'un agrément d’un centre de formation
habilité a dispenser la formation initiale et la formation continue des
conducteurs de voiture de transport avec chauffeur

Le Préfet de la région Hauts-de-France
Préfet du Nord
Officier de la Légion d’Honneur
Commandeur de 'ordre national du Mérite

Vu le code de la route,
Vu le code des relations entre le public et I'administration,
Vu le code des transports et notamment son article R.3120-9,

Vu larrété ministériel du 11 aolt 2017 relatif a Fagrément des centres de formation habilités a
dispenser la formation initiale et continue des conducteurs de taxi et des conducteurs de voiture de
transport avec chauffeur, et notamment son article 6,

Vu l'arrété préfectoral du 11 avril 2016, portant agrément du centre de formation SAS CD CONSEILET
FORMATION habilité & dispenser la formation initiale et la formation continue des conducteurs de
voiture de transport avec chauffeur,

Considérant que chaque dirigeant de centre de formation agréé est tenu, en application de larticle 6
de l'arrété ministériel précité, d’adresser a I'autorité administrative compétente « un rapport annuel sur
l'activité de son organisme de formation en mentionnant : - le nombre de personnes ayant suivi les
formations préparatoires a I'examen et les taux de réussite obtenus aux examens d'acces aux
professions de conducteur de taxi et de conducteur de voiture de transport avec chauffeur ; - le
nombre et l'identité des conducteurs ayant suivi les stages de formation continue ; - le nombre et
l'identite des conducteurs ayant suivi les stages de formation & la mobilité » ; que le dirigeant de la
SAS CD CONSEIL ET FORMATION na pas déféré @ ma demande de transmission du rapport
annuel ; que cette carence constitue un manquement a F'obligation prévue par la réglementation, de
nature a entrainer le retrait de I'agrément d’habilitation :

Considérant que le gestionnaire du centre de formation, Monsieur Mohamed Rysa DIB, a été
préalablement informé des griefs retenus contre lui par lettre en date du 11 juin 2019, et mis a méme
de présenter ses observations écrites et orales,

Sur proposition du secrétaire général par suppléance de la préfecture du Nord,
ARRETE

Article 1 — L'agrément n°VTC-59-16-02 délivré par l'arrété préfectoral du 11 avril 2016 a la société SAS
CD CONSEIL ET FORMATION, est retiré.
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Article 2 — Le secrétaire général par suppléance de la préfecture, la directrice régionale des
entreprises, de la concurrence, du travail et de 'emploi Hauts-de-France sont chargés, chacun en ce
qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera publié au recueil des actes administratifs de
la préfecture et dont une copie sera transmise a Monsieur Mohamed Rysa DIB, président de la SAS

CD CONSEIL ET FORMATION.
Lille, le 15 JUIL. 2019
Le préfet,

Pour le préfet et par délégation,
Le secrétaire gépéral adjoint,

VOIES ET DELAIS DE RECOURS
La présente décision est susceptible, dans un délai de deux mois & compter de sa notification, d'étre contestée dans le cadre :

— d’un recours gracieux devant mes services ;
— d’un recours hiérarchique auprés de Madame la ministre des transports (adresse postale : 92055 Paris-La-Défense Cedex) ;
— d'un recours contentieux auprés du président du tribunal administratif de Lille (adresse postale : 5, rue Geoffroy Saint-Hilaire

- CS 62039 - 59014 Lille Cedex).Le tribunal administratif peut étre saisi par l'application Télérecours citoyen accessible sur le
site www.telerecours.fr.




Liberté « Egulité « Fraternité
REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DU NORD

Sous-Préfecture de Douai

Bureau des Affaires Territoriales

Arrété préfectoral portant modification des statuts du Syndicat Mixte
des Transports du Douaisis (SMTD)

LE PREFET DE LA ZONE DE DEFENSE ET DE SECURITE NORD
PREFET DE LA REGION HAUTS DE FRANCE
PREFET DU NORD
OFFICIER DE LA LEGION D’HONNEUR
COMMANDEUR DE L'ORDRE NATIONAL DU MERITE

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales (CGCT) ;

Vu la loi d'orientation n°® 92-125 du 6 février 1992 relative a 'administration territoriale de la
République ;

Vu la loi n° 99-586 du 12 juillet 1999 relative au renforcement et a la simpilification de la
coopération intercommunale ;

Vu la loi n° 2004-809 du 13 aolt 2004 relative aux libertés et responsabilités locales
Vu la loi n° 2010-1563 du 16 décembre 2010 modifiée de réforme des collectivités territoriales ;

Vu la loi n° 2012-281 du 29 février 2012 visant a assouplir les régles relatives & la refonte de la
carte intercommunale ;

Vu la loi n° 2014-58 du 27 janvier 2014 de modernisation de I'action publique territoriale et
d’affirmation des métropoles (MAPTAM) ;

Vu la loi n° 2015-991 du 7 aot 2015 portant nouvelle organisation territoriale de la République
(NOTRe) ;

Vu le décret du 21 avril 2016 portant nomination de Monsieur Michel LALANDE, Préfet de la
région Nord — Pas-de-Calais — Picardie, Préfet de la zone de défense et de sécurité Nord,
Préfet du Nord ;

Vu le décret du 28 septembre 2016 portant fixation du nom et du chef-lieu de la région Hauts-
de-France ;

Vu l'arrété préfectoral du 21 décembre 2018 modifié, portant délégation de signature a
Monsieur Jacques DESTOUCHES, Sous-Préfet de Douai ;

Vu l'arrété préfectoral du 2 mai 1977 portant création du Syndicat Intercommunal des
Transports du Douaisis ;

Vu 'arrété préfectoral du 13 juin 2002 portant adhésion de la Communauté d’Agglomération du
Douaisis au syndicat et le transformant en Syndicat Mixte des Transports du Douaisis (SMTD) ;

Vu les arrétés préfectoraux successifs portant modifications statutaires du SMTD

Vu la délibération du 27 mars 2019 par laquelle le comité syndical du Syndicat Mixte des
Transports du Douaisis engage la procédure relative a son évolution statutaire portant
extension de son périmétre a I'ensemble des communes membres de la Communauté de




2/2

Communes Coeur d’'Ostrevent ;

Vu les délibérations favorables des conseils communautaires de Douaisis Agglo (24/05/2019) et
de la Communauté de Communes Ceceur d’Ostrevent (28/03/2019), des conseils municipaux des
communes d'Aniche (20/06/2019), Auberchicourt (20/06/2019), Bruille-lez-Marchiennes
(03/06/2019), Ecaillon (26/06/2019), Erre (14/06/2019), Lewarde (17/04/2019), Loffre
(21/05/2019), Marchiennes (24/06/2019), Masny (29/05/2019), Rieulay (12/06/2019), Somain
(20/06/2019), Wandignies-Hamage (13/06/2019) et Warlaing (26/04/2019).

Considérant qu'en I'absence de délibération des communes de Fenain, Hornaing, Monchecourt,
Montigny-en-Ostrevent, Pecquencourt, Tilloy-lez-Marchiennes et Vred dans le délai de 3 mois
prescrit par l'article L.5211-20 du CGCT, leurs avis sont réputés favorables ;

Considérant qu'en application de Iarticle L.5211-20 du CGCT, les conditions de majorité
requises sont remplies ;

Sur proposition du Secrétaire Général de la sous-préfecture ;

ARRETE

ARTICLE 1: Les statuts du Syndicat Mixte des Transports du Douaisis sont modifies
conformément a 'annexe jointe au présent arrété.

Cette modification statutaire entrera en vigueur le 1 * septembre 2019.

ARTICLE 2 : Conformément & l'article R421-1 du Code de justice administrative, le présent
arrété peut faire 'objet d'un recours contentieux devant le tribunal administratif de Lille dans un
délai de deux mois a compter de sa publication.

Le tribunal administratif peut étre saisi par I'application « Télérecours Citoyen » accessible sur le
site www.telerecours.fr

ARTICLE 3 : Le Sous-Préfet de Douai, le Président du Syndicat Mixte des Transports du
Douaisis sont chargés, chacun en ce qui le concerne, de I'exécution du présent arrété qui sera
publié au recueil des actes administratifs de la Préfecture du Nord et dont copie sera
adressée aux:

- Président de la Communauté d'Agglomération Douaisis-Agglo ;

- Président de la Communauté de Communes Cceur d'Ostrevent ;

- Président de la Chambre Régionale des Comptes de la Région Hauts-de-France ;
- Directeur Régional des Finances Publiques de la Région Hautssde-France ;

- Directeur Départemental des Territoires et de la Mer du Nord ;

- Chef de la délégation territoriale Douaisis-Cambrésis ;

- Trésorier de Sin-le-Noble.

Fait a Douai, le 1 2 JUIL, 2019

Pour le Préfet et par délégation,
Le Sous-Préfet

Jacqu ESTOUCHES



Syndicat mixte des transports du DOUAISIS

STATUTS

Vu pour étre annexés a l'arrété préfectoral du : 1 2 JUIL. 2019

Pour le Préfet,
Le Sous-Préfet de Douai

+

Jacques DESTOUCHES




Statuts consolidés au 1 2 JU". 2019

cf.délibération du conseil syndical du 27 mars 2019 relative a I’évolution
statutaire du SMTD portant extension de son périmétre & I’ensemble des
communes membres de la Communauté de Communes Coeur
d’Ostrevent »

| - DISPOSITIONS GENERALES

ARTICLE 1. CREATION ET DENOMINATION

Il est créé, conformément aux dispositions des articles L. 5711-1 et suivants du code général des collectivités
territoriales, un syndicat mixte « fermé » dénommé « SYNDICAT MIXTE DES TRANSPORTS DU DOUAISIS ».

Ce SYNDICAT est constitué des membres suivants :

- DOUAISISAGGLO;
- la COMMUNAUTE DE COMMUNES CEUR D’OSTREVENT.

ARTICLE 2. SIEGE SOCIAL

Le SYNDICAT MIXTE DES TRANSPORTS DU DOUAISIS a son siége a 'adresse suivante:

395 Boulevard PASTEUR
59 287 GUESNAIN

ARTICLE 3. OBJET ET COMPETENCES

3.1. Le SYNDICAT MIXTE DES TRANSPORTS DU DOUAISIS a pour objet d'organiser la mobilité en lieu et
place de ses membres, dans le respect des dispositions légales ou réglementaires en vigueur.

3.2 Le SYNDICAT MIXTE DES TRANSPORTS DU DOUAISIS est l'autorité organisatrice de la mobilité sur son
ressort territorial constitué du territoire de chacun de ses membres.

Il organise et assure Pexploitation des services de transports réguliers de personnes urbains et non urbains sur
son territoire, ainsi que les services de transport scolaire. Les activités de transports non urbains et de
transports scolaires sont, le cas échéant, mises en ceuvre dans le cadre de conventions avec la Région.

Dans ce cadre, il aménage et entretient 'ensemble des axes structurants de transports collectifs, en particulier
ceux supportant un transport en commun en site propre et les pbles d'échanges multimodaux, dont les parcs
relais.

Pour mener & bien ces missions il peut, le cas échéant, procéder aux acquisitions fonciéres nécessaires.




Il peut également, le cas échéant et avec accord des autorités compétentes, assurer 'acquisition, la pose et
I'entretien des abris voyageurs.

Il est compétent pour procéder a la mise & I'étude et a la réalisation de la mise en accessibilit¢ des points
d'arréts de transports. Il peut intervenir financiérement auprés des collectivités réalisant des aménagements en
lien avec le schéma directeur d'accessibilité.

Il concourt au développement des modes de déplacement terrestres non motorisés et des usages partages de
véhicules terrestres a moteur.

3.2. Le SYNDICAT MIXTE DES TRANSPORTS DU DOUAISIS a également pour mission, conformément aux
dispositions du code des transports :

- d'établir le plan de déplacement urbain (« PDU » - Article L. 1214-3 du code des transports) ;

- d'élaborer des outils d'aide aux décisions publiques et privées ayant un impact sur les pratiques de la
mobilité (Article L. 1231-8 du code des transports),

- de mettre en place un compte relatif aux déplacements présentant les différentes pratiques de mobilité
dans I'agglomération et dans son aire urbaine, les colts pour l'usager et la collectivité (Article L.
1231-8 du code des transports),

- de mettre en place un service d'information consacré & 'ensemble des modes de transports et a leur
combinaison, & lintention des usagers (Article L. 1231-8 du code des transports),

- de mettre en place un service de conseil en mohilité a lintention des employeurs et des gestionnaires
d'activités générant des flux de déplacements importants, ainsi qu'a lintention de publics specifiques,
notamment les personnes handicapées et les personnes agées (Article L. 1231-8 du code des
transports).

3.3. Le SYNDICAT MIXTE DES TRANSPORTS DU DOUAISIS exerce, en tant qu'autorité organisatrice de la
mobilité, les missions suivantes :

organisation des services de transport & la demande (Article L. 1231-1 du code des transports) ;
- organisation d'activités d’autopartage (Article L. 1231-14 du code des transports) ;

- mise en place d'actions destinées & favoriser le covoiturage (Article L. 1231-15 du code des trans-
ports) ;

- organisation d'un service public de location de hicyclettes (Article L. 1231-16 du code des transports).
Enfin, le SYNDICAT MIXTE DES TRANSPORTS DU DOUAISIS peut assurer, en cas de carence de [initiative
privée, assurer l'organisation des services publics de transports de marchandise et de logistique urbaine
(Article L.1231-1 du code des transports).

3.4. Le SMTD est maitre d'ouvrage des travaux de construction, et d'aménagement des immeubles liés a
Pexercice du service des transports collectifs urbain a l'intérieur de son périmetre.




Le SYNDICAT MIXTE DES TRANSPORTS DU DOUAISIS est habilité & conclure des conventions de mandat
en application des dispositions de la loi 85-704 du 12 juillet 1985 relative a la maitrise d'ouvrage publique et a
ses rapports avec la maitrise d'ceuvre privée.

Dans ce cadre, il peut réaliser par convention avec les personnes morales concernées :

- les travaux qui sont la conséquence de ceux réalisés dans le cadre de la mise en ceuvre du service de
transports collectifs urbains a l'intérieur de son périmetre ;

- les travaux d’aménagement et de voirie qui, sans concerner exclusivement les transports collectifs, ont
néanmoins pour objet d’'améliorer leurs conditions de circulation et la vitesse commerciale de leurs ve-

hicules ;
- les travaux sur voirie & réaliser en restitution d’une voirie concédée par une commune a l'usage exclusif
du transport public.

Le SYNDICAT MIXTE DES TRANSPORTS DU DOUAISIS peut, & titre accessoire, décider d’assurer des
prestations relevant de ses compétences au profit de tiers ou de collectivités non adhérentes telles que,
notamment, des missions d'ingénierie, d'assistance a maitrise d'ouvrage ou de maitrise d’ouvrage déléguee.

Il peut décider, pour assurer la continuité ou le secours des services entrant dans ses compétences, d'établir

des partenariats avec les collectivités territoriales voisines, leurs groupements ou les collectivités locales
étrangéres, dans le respect des dispositions 1égales et réglementaires en vigueur.

ARTICLE 4. DUREE

Le SYNDICAT MIXTE DES TRANSPORTS DU DOUAISIS est constitué sans limitation de durée.

Il - ADMINISTRATION ET FONCTIONNEMENT

Le fonctionnement du SYNDICAT est régi par les dispositions législatives et réglementaires en vigueur, et
notamment les articles L. 5211-1 et suivants et L. 5212-6 et suivants du code général des collectivités
territoriales, applicables par renvoi de l'article L. 5711-1 du méme code.

ARTICLE 5. LE COMITE SYNDICAL

5.1. Représentation au comité syndical
Le SYNDICAT MIXTE DES TRANSPORTS DU DOUAISIS est administré, conformément aux dispositions légis-

latives et réglementaires en vigueur, par un comité syndical composé de 1 délégué titulaire et 1 délégué sup-
pléant par fraction de 5000 habitants.

Chagque membre du SYNDICAT €lit ses délégués dans les conditions législatives et réglementaires en vigueur.

En dehors de hypothése spécifique de Pextension du périmetre du SYNDICAT, Pappréciation du nombre de dé-
légués de chacun de ses membres est effectuée au regard de la population connue lors de chaque renouvelle-
ment du Comité syndical.




Dans le souci d’une bonne organisation des éventuels remplacements nécessaires en cas d’empéchement des
délégués titulaires, la désignation de chaque délégué titulaire donne lieu, concomitamment, a la deésignation
d’un délégué suppléant.

En cas d’empéchement de leur délégué titulaire, les délégués suppléants siégent avec voix delibérative au co-
mité syndical du SYNDICAT MIXTE DES TRANSPORTS DU DOUAISIS. Un délégué titulaire empéche d'assis-
ter & une séance et ne pouvant &tre représenté par son suppléant peut donner pouvoir, par écrit signé, a un autre délégué
titulaire de son choix, de voter en son nom.

La durée du mandat des délégués syndicaux (titulaires et suppléants) est liée a celle de l'assemblée délibé-
rante du membre adhérent qu'ils représentent.

5.2 Fonctionnement du comité syndical
Le comité syndical se réunit au moins une fois par trimestre sur convocation de son Président.

Le comité syndical se réunit également toutes les fois que le Président le juge utile, ou & la demande du tiers au
moins de ses membres.

Il ne délibére valablement que si la majorité de ses membres est présente.

Si, aprés une premiére convocation réguliérement faite, ce quorum n’est pas atteint, il est & nouveau convoqué
a 3 jours au moins d'intervalle et délibére valablement sans condition de quorum.

5.3 Attributions du comité syndical
Le comité syndical régle par ses délibérations les affaires du SYNDICAT MIXTE DES TRANSPORTS DU
DOUAISIS.

Les délibérations du comité syndical sont prises a la majorité absolue des suffrages exprimés.

Le comité syndical peut former des commissions chargées d’étudier et de préparer ses décisions pour toutes
les compétences exercées par le SYNDICAT.

ARTICLE 6. LE BUREAU

6.1. Composition du bureau
Le comité syndical €lit en son sein un bureau composé d'un Président, d'un ou plusieurs Vice-presidents, et
éventuellement d’un ou plusieurs autres membres.

Le nombre de Vice-présidents et de membres du bureau est librement fixé par le comité syndical dans les
conditions prévues par les dispositions Iégislatives et réglementaires en vigueur.

6.2. Attributions du bureau

Le bureau exerce les attributions qui lui sont déléguées par le comité syndical, & I'exclusion des attributions qui
relévent expressément de ce dernier :

- du vote du budget, de l'nstitution et de la fixation des taux ou tarifs des taxes ou redevances ;




- de l'approbation du compte administratif ;

- des dispositions & caractére budgétaire nécessaires a I'acquittement des dettes exigibles et les de-
penses & caractére obligatoire dont I'inscription au budget a fait I'objet d’une mise en demeure par les
juridictions financiéres en application de Farticle L. 1612-15 du code général des collectivités territo-
riales

- des décisions relatives aux modifications des conditions initiales de composition, de fonctionnement et
de durée du syndicat ;

- de adhésion du syndicat a un établissement public ;

- de la délégation de la gestion d'un service public

des dispositions portant orientation en matiere d'aménagement.

Il ne délibére valablement que si la majorité de ses membres est présente ou représentée, et ses délibérations
sont prises a la majorité absolue des suffrages exprimés.

ARTICLE 7. LE PRESIDENT
Le Président est I'organe exécutif du SYNDICAT MIXTE DES TRANSPORTS DU DOUAISIS.
A ce titre, il prépare et exécute les délibérations du comité syndical et éventuellement du bureau, s'ily a lieu.

Il dirige les débats et convoque les personnes dont il juge la présence utile. Sa voix est prépondérante en cas
d'égalité.

Il peut proposer au comité syndical la formation de commissions permanentes ou temporaires.
Il soumet a approbation le procés-verbal de la séance précédente.
Il prépare et exécute le budget.

Il représente le SYNDICAT en justice et dans les actes de la vie civile. Il dirige I'action et 'administration du
Syndicat mixte.

Il est le chef des services du SYNDICAT, seul chargé de 'administration.
Il peut déléguer, par arrété, sous sa surveillance et sous sa responsabilité, l'exercice d’une partie de ses

fonctions ou sa signature, dans les conditions prévues par les dispositions Iégislatives et réglementaires en
vigueur.

IIl - DISPOSITIONS FINANCIERES




Le SYNDICAT MIXTE DES TRANSPORTS DU DOUAISIS se dote des moyens humains, financiers et matériels
nécessaires a I'accomplissement des missions et fonctions qui lui sont dévolues par ses statuts.

ARTICLE 8. RESSOURCES

Les ressources du SYNDICAT MIXTE DES TRANSPORTS DU DOUAISIS comprennent

les contributions de ses membres;

le revenu des biens, meubles ou immeubles du SYNDICAT,
les sommes qu'il regoit des administrations publiques, des associations, des particuliers, en échange
d'un service rendu ;

les subventions de tout ordre de 'Union européenne, de I'Etat ou des collectivités territoriales et, de
maniére générale, toute subvention qui pourrait étre versée au SYNDICAT ;

les produits des dons et legs ;

le produit des taxes, redevances et contributions correspondant aux services assurés ou aux investis-
sements réalisés ;

le produit du versement destiné aux transports dans les conditions prévues a l'article L. 2333-64 du
code général des collectivités territoriales ;

le cas échéant, les produits de la redevance de stationnement et du forfait post-stationnement y affé-
rent, dans les conditions prévues a l'article L. 2333-87 du code général des collectivités territoriales ;

le produit des emprunts ;
toute autre recette autorisée par la loi et les réglements en vigueur.

ARTICLE 9. CONTRIBUTIONS DES MEMBRES

La contribution des membres du SYNDICAT a pour objet de financer I'ensemble des services gérés par le
SMTD et fera I'objet d’un fléchage, pour partie vers son budget général, et pour partie vers son budget annexe.

Elle est déterminée annuellement en tenant compte de la clé de répartition suivante:

Contribution DOUAISIS AGGLO Contribution CCCO

Année 2019 5.000.000 euros 666.666 euros

Année 2020 a 2024 inclus | 5.000.000 euros 2.000.000 euros
Année 2025 5.000.000 euros 2.100.000 euros
Année 2026 5.000.000 euros 2.200.000 euros
Année 2027 5.000.000 euros 2.300.000 euros
Année 2028 5.000.000 euros 2.400.000 euros
Année 2029 et au-dela 5.000.000 euros 2.500.000 euros




ARTICLE 10. RECEVEUR

Les fonctions de receveur du SYNDICAT MIXTE DES TRANSPORTS DU DOUAISIS seront assurées par le
trésorier municipal de DOUAL.

IV - EVOLUTION DU SYNDICAT

ARTICLE 11. MODIFICATIONS STATUTAIRES

Les modifications statutaires du SYNDICAT MIXTE DES TRANSPORTS DU DOUAISIS incluant notamment
I'adhésion ou le retrait d’un nouveau membre ainsi que celles relatives aux compétences du SYNDICAT ou a la
représentativité de ses membres, sont décidées par délibérations concordantes du comité syndical du
SYNDICAT et de l'organe délibérant de ses membres dans les conditions fixées par le code général des
collectivités territoriales.

ARTICLE 12. AUTRES EVOLUTIONS DU SYNDICAT

L'adhésion du SYNDICAT MIXTE DES TRANSPORTS DU DOUAISIS a un établissement public de coopération
intercommunale est subordonnée a l'accord des conseils municipaux des communes membres du syndicat,
donné dans les conditions de majorité prévues au second alinéa de l'article L. 5212-2.

Le SYNDICAT MIXTE DES TRANSPORTS DU DOUAISIS peut, également, dans les conditions législatives et
réglementaires en vigueur, adhérer & un autre syndicat mixte — sans consultation de ses membres, ou étre
autorisé a fusionner avec un autre syndicat.
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Liberté « Egalité + Fraternité
REPUBLIGUE FRANGAISE

PREFET DU PAS-DE-CALAIS
PREFET DU NORD

Arrété portant dissolution du SYndicat intercommunal d’assainissement agricole et
d’aménagement hydraulique du bas-pays de Béthune (SIAAAH)

Le Préfet de la région Hauts-de-France Le Préfet du Pas-de-Calais
Préfet du Nord Chevalier de la Légion d’Honneur
Officier de la Légion d’Honneur Officier de I’Ordre National du Meérite

Commandeur de 1’Ordre National du Mérite

Vu le Code Général des Collectivités Territoriales |

Vi la loi n°82-213 du 2 mars 1982 relative aux droits et libertés des communes, des départements et
des régions ; ‘

Vu la loi n°88-13 du 5 janvier 1988 portant amélioration de la décentralisation et notamment son
titre IV relatif & la coopération intercommunale ;

Vu la loi n°99-586 du 12 juillet 1999 relative au renforcement et 4 la simplification de la
coopération intercommunale ;

Vu la loi n°2004-809 du 13 aoiit 2004 relative aux libertés et responsabilités locales ;
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Vi la loi n°2014-58 du 27 janvier 2014 de modernisation de ’action publique territoriale ;

Vau la loi n°2015-991 du 7 aoiit 2015 portant nouvelle organisationlterritoriale de la République ;

Vu le décret n°2004-374 du 29 avril 2004 relatif aux pouvoirs des préfets, 4 l'organisation et &
l'action des services de I'Etat dans les régions et départements modifié par le décret n°2010-146 du

16 février 2010 ;

Vu le décret du 21 avril 2016 portant nomination de M. Michel LALANDE en qualité de préfet de la
région des Hauts de France, préfet du Nord ;

Vu le décret du 16 février 2017 portant nomination de M. Fabien SUDRY en qualité de préfet du
Pas-de-Calais (hors classe) ;

Vu I"arrété préfectoral n°2017-10-65 du 20 mars 2017 donnant délégation de signature & M. Marc
DEL GRANDE, secrétaire général de la Préfecture du Pas-de-Calais ;

Vu Darrété préfectoral du 3 septembre 2018 donnant délégation de signature &8 Mme Violaine
DEMARET, secrétaire générale de la Préfecture du Nord ;

Vu Darrété préfectoral du 1% octobre 1952 modifié autorisant la création du Syndicat intercommunal
p M

d’assainissement agricole et d’aménagement hydraulique du bas-pays de Béthune (SITAAAH) ;

Préfecture du Pas-de-Calais - Rue Ferdinand Buisson — 62020 ARRAS Cedex 9
TéL: 0321 21 20 00 — Fax : 03 21 55 30 30 — www.pas-de-calais. gouv.fr




Vu I'arrété préfectoral du 26 décembre 2016 mettant fin 3 Texercice des compétences du Syndicat
intercomrinal d*assainissement agricole et d’aménagement hydranlique du bas-pays de Béthune
(SIAAAH) ; " |

Vi Paredté préfoctordl di 8 janvier 2018 portant nomination de M. Patrice GOUY en qualité de
liquidateur du Syndicat intercormusal d'assainisssment agricole et d’aménagement hydraulique du
bas-pays de Béthune (SIAAAH) ;

Vu Iarrété préfectoral du 26 décembre 2018 portant prolongation de la migsion. de M. Patrice
GOUY en qualitd de liquidateur du Syndicat intercommunal d'assainissement agricole et
&’ aménagement hydraulique du bas-pays de Béthune (STAAAT) ; .

tées par le Hauidateur ;

Sur proposition des secrétaires gés rauy des préfactures du Nord et du Pas-de-Calais ;

Article 1°7 ; Le Syndicat intercomimunal d’assainissement agricole et d'aménageient hydraulique
du bas-pays de Béthane (STAAAT) est dissous, ‘

Article 2 : I2ensemble des actifs et passifs du Syndicat intercommunal d'assainissement agricole et
d’aménagement hydeaulique du bas-pays de Béthune (SIAAAH) est réparti selon les modalités
définies par Ie Yiquidateur dans I'annexe jointe au présent arrété. La elé de répartition retonue est la
superficie des commutiés metnbres. ' '

Article 3 ; Codformément A 'article R. 421-1 du code de justice administrative, l& présent arrété
peut faire Tobjet d*un recours contentieux devant te Tribunal adudinistratif de Lille: (5 rue Geoffray

Saint-Hilaire CS 62039 59014 Lille Cedex) dans un délai de deux mois & compter de se notif igation
ou de sa publication, :

Le tribunal administratif peut &tre saisi par Mapplication Télérecowrs eitoyen accessible par le site

Atticle 4 ¢ Lés secrétaire généraux des préfectures du Nord et du Pas«de-Calais, le Dircoteur
Régional des Finances Publiques Hauts-do-Frauce, le Directeur’ Dépariemental des Finances
Publiques du Pas-de-Calais et les maires des communes concernées, sont chargés, chacun en ce qui
le concemns, de Pexéeution du présent aréié qul serd publié aux recueils des actes adrinistratifs des
préfectures duNord et du Pas-de-Calais,

Fait 1o -4 JUIL. 2019

Pour le préfet du Nord
La secrétaire générale
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Liburté « Egalitd + Featernitt
REPUBLIQUE PRANGAISE

. PREFET DU NORD
PREFET DU PAS-DE-CALAIS

Arrété approuvant les nouveaux statuts du
Syndicat mixte powr la réalisation de la plate-forme multimodale de niveau suropéen de Dourges

Le Préfet de la Région Hauts-de-France ' Le Préfet du Pas-de-Calais
Préfet du Nord Chevalier de la Légion d’Honneur
Officier de la Légion d’Honneur Officier de |’ordre national du mérite

Commandeur de I’ordre national du Mérite

VYu le Code Général des CoHectiv_‘ités Territoriales ;

Vau la loi n°82-213 du 2 mars 1982 relative aux droits et libertés des communes, des départements et
des régions ;

Vu la loi n°88-13 du 5 janvier 1988 portant amélioration de ia décentralisation et notamment son
titre IV relatif 4 la coopération intercommunale ;

Vu la loi n°99-586 du 12 juillet 1999 relative au renforcement et & la simplification de la
eeopera’uon intercommunale ;

Vau la loi n°2004-809 du 13 aofit 2004 relative aux Libertés et responsabilités locales ;
Vu la loi n°2010-1563 du 16 décembre 2010 modifiée de re’forme des collectivités territoriales |

Vu la loi n°2014-58 du 27 JﬂﬂVlEl' 2014 de modemisation de !’action publlque temtonale et
d’affirmation des métropoles ;

Vu la loi n°2015-991 du 7 aofit 2015 portant nouvelle organisation territoriale de la République et
notamment ses articles 3 et 69 ;

Vu le décret n°2004-374 du 29 avril 2004 relatif aux pouvoirs des préfets, A l'organisation et &
I'action des services de I'Etat dans les régions et départements modifié par le décret n°2010-146 du
- 16 février 2010 ;

Vu le décret du 21 avril 2016 portant nomination de M. Michel LALANDE, Préfet de la région des

Hauts de France, Préfet du Nord ;

Vu le décret du 16 février 2017 portant nomination de M. Fabien SUDRY en qualité de préfet du
Pas-de-Calais (hors classe) ;

Vu I’arrété préfectoral n°2017-10-65 du 20 mars 2017 donnant délégation de signature & M. Marc
DEL GRANDE, secrétaire général de la prefecture du Pas-de-Calais ;

Vu Parrété préfectoral du 3 septembre 2018 donnant délégation de signature & Mme Violaine
DEMARET, secrétaire générale de la préfecture du Nord ;

Préfecture du Pag-de-Calais — Rue Ferdinand Buisson ~ 62020 ARRAS Cedex 9
Té: 0321 21 20 §0 — Fax : 03 21 55 30 30 — www.pas-de-calais.gouv.f
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Vit Parvété interdépartemental des 7 et 9 juillet 1999 modifié portant création di Syndicat mixte
pour la réalisation de la plate-forme multimodale de nivean ewopéen de Dourges ;

Vu la délibération du comité syndical du Syndicat nﬁxte pout la réalisation de la plate-forme
multimodale de niveau européen de Dourges du 18 décenbre 2018 approuvant les nouvesux statuts
du syndicat ;

Vi les délibérations des organes délibérants des membires se pronongant sur les nouveaux statuts ;

Considérant que 1"ensemble dx:s Organes délibérants s’est prononeé favorablement ;

Sur la proposition des: secrétaires généraux du Nord ef du Pas-de-Calais ;

Article 1% Sont approuvéd les nouveaux statuts du Syndmat mixte pour la réalisation de la plate-
forme multimodale de niveau etiropéen de Dourges.

Atticle 2 ; Conformément & Particle R. 421-1 du code de justice administrative, le présent arrété
peut faire "objet d"un recours contenticux devant le Tribunal administratif de- Lille (8 rue Geoffioy
Saint-Hilaire CS 62039 59014 Lille Cedex) dans un délai de deux mois & compter de sa notification
ou de sa publication.

Le fribunal admmlstrat!f peul: 8tre saisi par I'application Télérevauts citoyen accessible par lo site

Article 3 : Les secrétaires généraux des Préfectures: du Pas-de-Calais et du Notrd, le président du
Syndicat mixte pour la réalisation de la plate-forme de niveau européen de Dourges, le président de
la Région Hauts-de-Franee et les présidants des communautés d’agglomération et de communes
concemées sont chargés chacun, en ce qui le concerne, de Pexéeution du présent arsété qui sera
publié au recusil des actes administratifs des pxéfeatnres dir Pas-de-Calais ét du Noxd,

Fait le

PoutJe préfet du Nord,

La secrétaire gén Erphe
o

Maro DEL GRANDE




SYNDICAT MIXTE POUR LA PLATE-FORME
MULTIMODALE DE DOURGES

SYNDICAT MIXTE POUR LA REALISATION
DE LA PLATE-FORME MULTIMODALE
DE NIVEAU EUROPEEN DE DOURGES

STATUTS




SYNDICAT MIXTE POUR LA PLATE-FORME
MULTIVIODALE DE DOURGES

TITRE 1 - CONSTITUTION ~ DENOMINATION - DUREE -~ SIEGE - OBJET

Article 1 - Constitution - Dénomination

£n application des articles L.5721-1 a L.6722-11 du code géneéral des collectivités territoriales,
il est formé entre les membres suivants : '
la Région Haufs-de-France,
- la Communauté d'Aggiomération d'Hénin-Carvin,
- ia Communauté d'Agglomération de Lens-Liévin (Communaupole de Lens-
Liéviny,
- fa Communauté d'Agglomération du Douaisis,
- ta Communauté de Communes de Pévéle-Carembault.

Un Syndicat Mixte dénommé « Syndicat Mixie pour la réalisation de la plate-forme multimodale
de niveau européen de Dourges ». ' :

Article 2 « Durée

Le Syndicat Mixte est institué pour une durée illimitée. _

Article 3 - Sigge
Le siége du Syndicat Mixte est fixé au :

Conseil Départemental du Pas de Calais

i-iotei au Deparlement
Rue Ferdinand Buisson

62020 ARRAS cedex 9

Il peut &tre modifié par décision du Comité syndical.

Article 4 — Objet

Le Syndicat Mixte a pour objet :

- de réaliser ou promouvoir foutes actions concourant au développement du
transport multimodal de marchandises dans la région Hauts-de-Franca,

- d'étudier, d'aménager, de réaliser, de promouvoir la plate-forme européenne
retenue A l'article 88 du Contrat de Plan Etat-Région Nord-pas de Calais 1894-1999.
Alnsi, il est compétent pour toutes procédures d'urbanisme (ZAC, lotissement, ...) et
pour toutes acquisitions fonciéres, y compris par voie d’expropriation, nécessaires a la
réalisation de cette plate-forme multimodale située sur le territoire des communes da
Dourges, Qignies, Ostricourt et Hénin-Beaumont. A ce titrs, il pourra acheter, prendrs
& bail, vendre ou louer, consentir tous droits et plus largement réaliser ou faire réaliser
toute opération ou investissement,




SYNDICAT MIXTE POUR LA PLATE-FORME
MULTIMODALE DE DOURGES

- de gérer ou faire gérer fes equipements publics réalisés dans le cadre de cette
plate-forme multimodale

Titre 2— ORGANISATION ADMINISTRATIVE

Article 5 — Comité syndical
Article 5.1 : Composition du Comité syndical

Le syndicat mixte est administré par un comité syndical constitué de 17 membres répartis
comme suit

la Réglon Hauts-de-France 7
deléguds

la Communauté d'Agglomération i 5
d’'Henin-Carvin délégués

la Communaute d’Agglomération | 2
de Lens-Liévin {Communaupole | délégués
de Lens-Liévin)

la Communauté d'Agglomération | 2
du Douaisis délégues

ia Communauté de Communes | 1
de Pévéle-Carembault délegué

Chaque délégué dispose d'une voix.

Chaque membre du syndicat mixte désigne des délégués suppléants en nombre égal au
nombre de titulaires. En cas d’'empéchement, le délégué fitulaire peut se faire remplacer par
soh suppléant sans quil solt nécessaire de lui donner procuration. Le suppléant a voix
délibérative. .

Un délégué titulaire empéché d'assister a une séance et qui ne peut se falre remplacer par
son suppléant peut donner au délegué titulaire d’un autre membre un pouvoir écrit de voter en
son nom, étant entendu qu’un délégué titulaire ne peut étre porteur de plus d’un pouvoir,

Article 5.2 : Désignation des membres du Comité syndical

Les délégués titulaires et suppléants des membres du Syndicat mixte au comité syndical sont
désignés par leurs organes délibérants respectifs selon les ragles qui les régissent.

La durée des fonctions des membras du comité syndical prend fin en méme temps que la
durée de leur mandat au sein de I'assemblée délibérante qui les a désignés.

En cas de vacance parmi les délégués, par suite de décés, démission ou toute autre cause,
fassemblée délibérante de la collectivité territoriale ou du groupement de collectivités
territoriales pourvoit & leur remplacement. Dans lintervalle, le délégué suppléant prend la

place du délégué titulaire.
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Les délégués sortants sont rééligibles.

Article 5.3 : Fonctionnement du Comité syndical et conditions de vote

Le Comité syndical se réunit chague fois que le Président le juge utile ot awr moins rois fois
par an sur convocation de son Président qui fixe I'ordre dut jour.

Le comité syndical peut également &fre convogqué suite 3 une demande écrite adressée au
Président par au moins fa moitié de ses membres.

Les convocations aux réunions sont adressées, accompagnées de ['ordre du jour, par le
Président du Syndicat mixte aux délégués titulaires du Comité syndical quinze jours
calendaires au moins avant la date de la réunion. Ce délai de convocation peut &tre réduit a

¢ing jours calendaires en cas d'urgence dument justifice.

Le comité syndical ne peut vatablement délibérer que lorsque la majorité absolue de ses
membres, titulaires ou suppléants, est présente ou représentée.

Si le quorum n'est pas atteint, une deuxiéme réunion est convoquée avec le méme ordre du’

jour dans le délai maximurm de quinze jours calendaires et minimum de cinq jours calendalres.
Les délibérations prises au cours de cette deuxiéme réunion som valables quel que soit le

normbre des membres présents ou représentes.

Les séances sont présidées par le Président du Syndicat mixte ou, en cas d'absence ou
d’ampachement, par un Vice-président.

La séance du comité syndical au cours de laquelle il est procédé a I'élection du Président du
Syndicat mixte est présidée par le doyen d'age.

Le Comité syndical peut entendre foute personne qul désire constulter,

Les délibérations du comité s'yndica!, qui ne concernent pas la modification des statuts nile
retrait ou Iadhésion de membres, sont prises a la majorité simple des suffrages exprimas.

La voix du Président ast prépondérante en cas de partage des voix.

Les délibérations sont constatées par des procés-verbaux transcrits sur un registre tenu au
sidge statutaire ot signés par le Président.

Les séances du comité syndical sont publiques.

!
Article 5.4 : Pouvoirs du Comité syndical

Le Comité syndical est chargé d’administrer et de gérer le Syndicat mixte, 1l régle par ses
délibérations les affaires relevant de 'objet du syndicat mixte. A cet effet :

I délibeére sur foutes les questions qui lui sont soumises 6t qui Intéressent le

fonctionnement du Syndicat mixte.
il approuve toutes conventions nécessaires 3 l'exéeution des missions du Syndicat mixte.
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il approuve fes programmes de fravaux relevant de sa compétence, vote les moyens

financiers correspondants,
it vote le budget et approuve les comptes.
il autorise le Président & infenter et a soutenir toute action contentieuse et a accepter toute

transaction.
il décide touie modification das statuts dans les conditions définies a l'article 13 ci-aprés.

il approuve et modifie le reglement interieur du Syndicat mixte qui compléte et précise les
statuts.

l.e Comi{é syndical peut déidguer au Président du Syndicat mixte et au Bureau une partie de
ses atfributions.

Article 6 - Président du Syndicat Mixte

Article 6.1 : Désignation ; A chague renouvellement de I'assemblée délibérante de I'un au
moins des membres du Syndicat mixte, il est procédé & I'élection du Président du Syndicat

mixte.

Le Président du Syndicat mixte est élu 'par le Comité syndical parmi ses membres titulalres,
aU scrutin uninominal majoritaire 4 deux tours.

Article 6.2 : Attributions du Président :
La Président du Syncicat Mixie est forgane execulil du Syndicat vixie.
A ce fitre, le President :

. prépare et exécute les déiibérations du Comité syndical st du Bureau,
- convoque, préside et dirige les débats des réunions du comité syndical et du Bureau,

- prépare et sxécute le budget,
- ordonne les dépenses ef prescrit I'exécution des recsttes du Syndlcat mixte,.

- assure la représentation du Syndicat Mixte signe les actes juridiques du Syndicat mixte et
notamment les marchés, conventions, contrats et leurs avenants

. représente le Syndicat Mixte en Justice,

- est seul chargé de administration du Syndicat mixte,

. est le chef des Services du Syndicat mixte et le responsable du personnel du Syndicat
Mixte gu'il nomms,

-~ gére le domaine du Syndicat Mixte.

Il exerce les attributions qui peuvent lui 8tre déléguées par le Comité syndical ou ie Bureau
dans le respect des lois et réglements en vigueur.

Lors de chaque réunion du comité syndical, le Président rend compte des travaux du Bureau.

Le Président peut déléguer, sous sa surveillance et sa responsabilité, 'exercice d’'une partie
de ses atiributions & d'autres membres du bureau. :

Le Président peut également, sous sa surveillance et sa responsabilité, déléguer sa signature
3 un membre du Bureau ou au Secrétaire général ou & un autre agent du Syndicat mixte.
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Article 7 — Bursau
Article 7.1 : Désignation

A chague renouveliement de Passembiée délibérante de F'un au moins des membres du
Syndicat mixte, le Comité syndical désigne parmi ses membres titulaires un Bureau de 7
membres ainsi composeé

- le Président du Syndicat Mixte,
- quatre Vice-Présidenis,
- deux assesseurs,

Le Président du Syndicat Mixte est membre de droit du Bureau, qu'il préside.

Les membreé sortants sont rééligibles.

Article 7.2 : Fonctionnement du Bureau

Le Bureau se réunit a l'initiative du Président chaque fois que la nécessité s'en fait sentir et

au moins une fois par an.

Les dalibérations du Bureau sont prises & main levée et & la majorité simple des suffrages
exprimés. La voix du Président est prépondérante en cas de partage des voix.

1 ~m mdameane dil Briranit na enmf noe nithlinnae
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Article 7.3 ! Pouvoirs du Bureau
Le Bureau est chargé d'assister le Président dans le fonctionnement du Syndicat mixte.
Le Comité syndical peut déléguer au Bureau une partie de ses attributions, a I'exception de :

- lapprobation du budget, des décisions budgétaires modificatives et du compte

administratif, ,
. Pélection du Président du Syndicat Mixte et des membres du Bureau,
- la désignation d'instances décisionnelles telles que la commission d'appel d’offres ou la

commission de délégation de service public,
. la décision relative au retrait d’'un membre ou & I'adhésion d’un nouveau membre,
- la modification des stafuts ou du réglement intérieur du Syndicat mixts.

TITRE [}l — DISPOSITIONS FINANCIERES

- Arficle 8 ~ Dispositions financiéres générales

Le budget du Syndicat mixte pourvoit aux dépenses nécessalires & |a réalisation de son objet.

Le Syndicat Mixte dispose d’une comptabilité publique correspondant & celle fixée par -

Jes textes en vigueur,

e e, YR SR -2




SYNDICAT MIXTE POUR LA PLATE-FORME
MULTIMODALE DE DOURGES

Les dispositions du Livre ill de la deuxiéme partie du code général des collectivités territoriales
applicables aux communes de 3 500 habitants & moins de 10 000 habitants sont applicables
au Syndicat mixte dans les conditions définies a 'article L. 5722-1 du mé&me code.

Dans la mesure ol le Syndical mixte comprend au moins une région, # peut opter pour
lapplication des dispositions du livre 1] de {a quatriéme partie du cede général des colleclivités
territorfales, La dstibération relative a cette option ou & sa modification prend effet a compter
de I'sxercice suivant celul au cours duquel elle est devenue axscutoire,

‘Lui sont également applicables les dispositions des chapitres Il ot V1| du fitre premier du livre
Vi de la premiére partie du code genéral des collectivités territoriales relatives au contréle

budgsétaire et aux comptables publics.

Conformement aux régles en vigueur, les fonctions de comptable public seront exercées par
un comptable du frésor désigné par le préfet du siége du Syndicat mixie avec 'accord du
Directeur Départemental des Finances Publigues.

Article 9 — Ressources du Syndicat mixte
Article 9.1 : Dispositions générales :
Les ressources du Syndicat mixte comprénnant :

- les confributions de ses membres déterminées dans les conditions indiquées a l'article 9.2
cl-dessous ;

Y N Py P S, LT
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9.3 ci-dessous ;

- les receties liées & Vexercice de ses activités ;

- Je revenu des biens meubles ou immeubles du Syndicat mixte ;

- le produit de la vente des immeubles ;

- Ie produit des dons ef legs ;
les subventions et toutes sommes pergues auprés de Union Européenne, de I'Etat, des
collectivites territoriales et leurs groupements, des établissements publics et d’organismes

divers ;

- e produit des emprunis ;
- toutes autres recettes autorisées par les lois et réglements en \ngueur, présents et & venir.
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Article 9.2 : Contribution des membres :

Le montant giobal des contributions des membres du Syndicat mixte nécessaire a 'équilibre
du budget du Syndicat mixte est fixé annuellement par le comité syndical,

Ce montant global est réparti entre les membres du Syndicat mixte ainsi gu'il suit :
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la Région Hauts-de-France 50,6000 %

la Communauté .
d'Agglomeération d'Hénin- 31,6668 %
Carvin

La Communauté

d'Agglomération de Lens o
Ligvin (Communaupole de §,3324 %
Lens-Liévin)

la Communauté 8,3324 %

d’Agglomeération du Douaisis

la Communauisé de
Communes de Pévéle- _ 1,6684 %
Carembault

Article 9.3 : Reversement de fiscalité :

Le Syndicat mixte regoit 80 % du produit de la Cotisation Fonciére des Entreprises (CFE) et
de la Cotisation sur la Valeur Ajoutée des Entreprises (CVAE) ou de toute fiscalité qui s'y
substituerait, ainsi que des éventuelles dotations de I'Etat, pergu par ses membres du fait de
limplantation d’activités économiquss dans la zone multimodale syndicale. '

Les modailies de revarsementi sonl delinies dans ie cadre dune convention conciue par ie
Syndicat mixte et les membres concernés.

Article 10 : Dépenses du Syndicat mixte :
Les dépenses du Syndicat mixte comprennent:

- les dépenses de fonctionnement courant du Syndicat mixte ;
les dépenses nécessaires & la compléte réalisation de 'objet du Syndicat mixte.

| TITRE IV - DiSPOSITIONS DIVERSES

ARTICLE 11 - Dissolution
Conformément & l'article L.5721-7 du code général des collectiviiés temtoriales le Syndicat
Mixte est dissous de plein droit :

- soit & I'expiration de ses obligations coniractuelles (notamment financiéres),

- soit larsqu'il ne compte plus qu’un seul membre. '

Il peut également étre dissous par arrété du représentant de I'Etat dans le département siége
du Syndicat Mixte & la demande motivée, formulée par délibération, d’un ou de plusieurs de
ses membres représentant individuellement ou collectivement au moins 50% des contributions

statutaires.
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St e Syndicat Mixte n'exerce plus aucune activité depuis deux ans au moins, il paut &tre
dissous par arrété du représentant de J/'Etat dans le département siége du Syndicat Mixig,
apres avis de chacun de ses membres. A compter de la notification par le représentant de
I'Etat dans le département de son intention de dissoudre le Syndicat Mixts, chague membre
dispose d'un délai de trois mois peur se prononcer. A défaut d'avis dans ca délai, celui-ci est

réputé favorable.

L'arrété de dissolufion détermine, dans le respect du droit des tiers et des dispositions des
articles L..5211-25-1 et L.5211-26 du code général des collectivités territoriales, les conditions

de ligLidation du Syndicat Mixte.

ARTICLE 12 ~ Refrait - Adhésion
Article 12.1 : Retrait ;

Le retrait d"'un membre, demandé par son organe délibérant, est soumis d'une part & 'accord
du comité syndical statuant 3 la majorité absolue des suffrages exprimés et, d’autre part, &
laccord de plus de la moitié des organes délibérants des membres du syndicat mixte.

Une déiibération du comité syndical procéde aux modifications statutaires nécessaires.

Conformément & larticle L5721-8-2 du code général des collectivités territoriales, les
consequences du refrait d’'un membre du Syndicat Mixte sont fixées par laiticle L.5211-25-1

du méme code.
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contractée, la répartition de ces biens ou du produit de leur réalisation ainsi que celle du solde
de 'encours de la dette est fixée, & défaut d'accord, par arété du représentant de IEtat dans

le ou les départements concamés.

Article 12.2 : Adhésion :
L'adhésion d’'un nouveau membre, demandé par son organe déiibérant, est soumise d'une

part & I'accord du comité syndical statuant & la majorité absolue des suffrages exprimés ef,

d'aure part, & faccord de plus de la moitié des organes délibérants des membres du Syndicat
mix{a. .
Une délibération du comité syndical procéde aux modifications statutaires nécessaires,

- ARTICLE 13 : Modification des statuts

Les modifications statutaires sont soumises d’une part & Paccord du comité syndical statuant
a la majorité absolue des suffrages exprimés, et, d'autre part, & Paccord de plus de la moitié
des organes délibérants des membres du syndicat mixte, hormls pour la modification de I'objet
du syndicat mixte qui requlert 'unanimité des membres.
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A défaut de délibération de {'organe délibérant-du membre dans um délsi de trois mols & -
compter de sa galsing paris Prssident du Syndicat mixte, la décision du membre coricemé est

répuiée favorabie.

ARTICLE 14 - Mutualisation des moyens entre le Syndicat Mixte et ses adhidrents

Conformément & Faricle L5721 du code général des collectivités territoriales, et par
démgaﬁen & i‘ar{:cla E. 5721-6-1, las servlces d‘une carlecbwté famtoﬁale ou dun

en tout cu parfie mis & duspesitson du Syndmat M:xte pour i'exercice de 885 compétences

De méme, les services du Syndicat Mixte petvent &tre en tout ou partie mis & disposttion d'un
ou plusieurs de ses adhérents; pour Fexerclce de feurs compétences.

Une convention conclue antre le Syndicat et chaqua adhérent intérassé fixe alors les madalltés
de cefte mise & disposition. Cefte convention prévoit nofamment les conditions de
remboursement-des frals de forictionnement du sarvice:

ARTICLE 15 - Lifiges
15,1, Conciliation

En cas de litige entre lo Synidicat Mixte et un:ou plusieurs membres, une Commission Intéme
de Conciliation est constituée-aves un représantant de chaque aahérent, solidta présidence:
du Président du Syndicat Mixte ou de:san représentant. _

15.2. Avis d'experts _
En cas de désaccord persistant, 'avis d'un ou plusisurs experts extérieurs peut &tre requis
aux frais du Syndicat Mixte.

15,3, Tribunal administratif

A défaut d'accord amiable, fe: litige peut étre porté par Pune des partles devant fe Tribunal
Adminastrataf de Lille, sans préiudice du lancement de fune des procédures de retrait ou de
révision des statits prévues aux articles 12 et 13 des présents statuts,

-4 Je. 2019

Pour Ia préfet du Nord, f
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REPLE! IQUE FRANCA!SF

PREFET DU NORD

1‘\1“3‘{3:!}
portant renouvellement de agrément de Taccord d'entreprise en faveur des travailleurs handicapés, Unié
Leonormique et Sociale La Mondale

LE PREFET DU NORD

[

Yu le code du travail et notamment ses articles 1..5212-8, R.5212-15, R.8212-16, R,
4 Pemploi des travailleurs handicapés,

202-17 et R5212-18, relatifs

Yu Uavis emus le 27 juin 2019 par la Commission Emploi de la Commission Départementale de I'Emplot et de
Plnsertion du Nord,

ARRETE

Article ler : L'accord dentreprise en faveur de 'emplot des travailieurs handicapés, conclu le 11 juin 2019, dans
le cadre des dispositions de la loi NY 87-517 du 10 juillet 1987 et de la toi n°2018-771 du § septenhm 2018, entre
les partenaires sociaux CFDT, CFE-CGU et

LTUES La Mondiale
32 Avenue Emile Zola
59370 MONS-EN-BAROEUL

et deposé le 20 juin 2019, est agréé pour la durée prévue de son application. soit du ler janvier 2019 au 31
décembre 2021,

Article 2 ¢ Le Préter du Nord et le D'recteur de T'unité départementale Nord-Lille de la Direction Régionale des
Entreprises, de la Concurrence, de la Consommation, du Travail et de "Emploi Hauts de France sont chargés,
chacun en ce qui le concerne, de l'exéeution du présent arrété qui sera publi¢ au Recueil des Actes Administratifs
de Ta préfecture du Nord

Faita Lille | le 10 juillet 2019

Pour le Préfet du Nord
par df,icmumm




Liberté « Egalité » Frnfermh‘
REPUBLIQUE FRANCAISE

PREFET DU NORD

Arréteé
portant renouvellement de 'agrément de Paccord d'entreprise en faveur des travailleurs handicapés, Uni
LEconomique et Sociale La Mondiale

LE PREFET DU NORD

4]
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Vu le code du travail et notamment ses articles 1..5212-8, R.
a l'emploi des travailleurs handicapés,

-15, R.5212-16, R.5212-17 et R.5212-18, relatifs

Vu Favis émis le 27 juin 2019 par la Commission Emploi de la Commission Départementale de I Emplot et de
I’Insertion du Nord,

ARRETE

Article Ter : L'accord d’entreprise en faveur de Pemploi des travailleurs handicapés, conclu le 11 juin 2019, dans
le cadre des dlsposltxons de la loi N” 87-517 du 10 juillet 1987 et de la loi n°2018-771 du 5 septembre 2018, entre
les partenaires sociaux CFDT, CFE-CGC et

L’U IS La Mondiale
32 Avenue Emile Zola
59»70 MONS-EN-BAROEUL

et deposé le 20 juin 2019, est agréé pour la durée prévue de son application, soit du ler janvier 2019 au 31
décembre 2021,

Article 2 : Le Préfet du Nord et le Directeur de I'unité départementale Nord-Lille de la Direction Régionale des
Entreprises, de la Concurrence, de Ia (Onsommanon du Travail et de PEmploi Hauts de France sont chargés,
chacun en ce qui le concerne, de l'exéeution du présent arrété qui sera publié au Recueil des Actes Administratifs
de la préfecture du Nord

Fait & Lille , le 10 juillet 2019

Pour le Préfet du de
par dclegm
le Directeur de | umtqdupdllunmmle Nord-Lille
de ,ﬁDlreclmn Remona{&du Entreprises, de la
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Centre ; rencts 0 HSPS
Hospitalier

DELEGATION de SIGNATURE
Pour la sortie de corps
DECISION n°46/2019

Vu le Code de la Santé Publique et notamment I'article 6143-7,

Vu les articles D. 6143-33 a D. 6143-36 du Code de la Santé Publique relatifs 3 la délégation de signature
des Directeurs des Etablissements de Santé,

Vu le décret n° 92-783 du 6 aolt 1992 relatif & la délégation de signature des Directeurs des
Etablissements Publics de Santé,

Vu le décret n® 97-374 du 18 avril 1997 relatif 4 la délégation de signature,
Vu Iarticle R.2213-8 du Code général des collectivités territoriales,

Vu la decision de I’Agence Régionale de Santé des Hauts de France relative a la nomination de Monsieur
Patrick JACSON en qualité de Directeur intérimaire du Centre Hospitalier de Sambre Avesnois en date du
13 mars 2019.

Le Directeur du Centre Hospitalier de Sambre Avesnois,

DECIDE

Article 1 :

Il est accordé une délégation de signature & M. Frédéric BUSIN, Agent des Services Hospitalier,
Mme Sandrine GALAND, Aide-Soignante et Mme Laura GERBERT, Aide-Soignante a I'effet de signer les
documents relatifs a la sortie de corps dans le cadre de transport du corps d’un défunt.

Cette signature ne pourra s’exercer uniquement aprés accord écrit du Chef de Service ou de son
représentant concomitamment a la rédaction du certificat de déces.

Article 2 :
La présente décision est applicable & compter de sa signature.

Article 3 :
La présente décision sera publiée au Recueil des Actes Administratifs et notifiée pour information aux
intéressés,
M. Frédéric BUSIN(\ Mme Laura GERBERT
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